
COⅣ酬 E di MORRA DE SANCTIS

(PrOVincia di Avcllino)

DETERMINA DEL FUNZ10NARIO RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

n.ql  de1 25 12 1崎

Reg.Gen.n..2Lo l.f Z3''{Z '{\
Oggetto: Prosecuzione attivitd socialmente utili per I'anno 2015.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.L.vo n.26712000;

Visto il Decreto Sindacale n.2640 del 20.06.2014, con cui d stato attribuito I'incarico di
Responsabile del Settore Amministrativo:

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita;

Visti i pareri richiesti ai sensi dell'art.l47 bis del D. Lgs.26712000 di cui in allegato alla presente

Determina;

Visto il vigente Regolamento Comunale di Contabilita

Premesso che:

- con Delibera di G.C. n.29 del 14.03.2013, I'Amministrazione Comunale di Mona De
Sanctis stabiliva di sopperire alla carenza di personale estemo da adibire a mansioni operaie quali la
manutenzione del territorio e delle strade comunali, la manutenzione e la pulizia degli edifici di
proprietd dell'Ente, mediante I'utilizzo diretto di un lavoratore titolare del trattamento di cui
all'art.7 del D.L.vo n.468/97;
- con successiva Delibera di G.C. n.92 del 19.12.2013 riferente "Prosecuzione Attivid
Socialmente Utili per I'Aruro 2014", questo Settore veniva incaricato di porre in essere quanto
necessario per la continuita del lavoratore awiato e, di concerto col Responsabile del Settore
Finanziario per ['incremento di l6 ore settimanali, compatibilmente con le risorse disponibili;

Preso e dato atto della Determina R.G. n.08 del 24.01.2014, con la quale giusta disponibilita di
Bilancio si riconosceva al lavoratore socialmente utile in servizio c/o questo Ente, un monte orario
settimanale di l6 ore complessive:

Considerata I'imminente scadenza della proroga di conferma - integrazione oraria di cui alla
suddetta Determina R.G. 0812014, disposta al lavoratore in questione;

Vista la Delibera di G.C. n.97 del 12.12.2014 ed accertato che con essa, l'Amministrazione
Comunale di Mona De Sanctis decideva di confermare la continuitd del rapporto di lavoro di cui
trattasi, anche per I'Anno 2015 con un integrazione di 16 ore settimanali;

Accertato altresi che con suddetto afto si demandava a questo Ufficio il compito di prorwedere in
merito a quanto necessario per garantire la continuita del lavoratore avviato, di concerto con il
Responsabile del Settore Finarziario;



Fatto presente che si intende confermare e proseguire il rapporto di lavoro subordinato espletato
dal lavoratore socialmente utile gid titolare dei trattamenti di cui all'art.7 del D.L.vo n.468/97 c/o
questo Ente, in funzione delle molteplici complessitA di soddisfacimento delle esigenze
amministrative e ferma restante, I'integrazione di 16 ore seftimanali gia riconosciute con Det.
RG.08/2014;
Precisato che nello specifico, il Lavoratore gid in Servizio proseguird I'espletamento di attivita
relative alla manutenzione del territorio, alla manutenzione delle strade comunali, alla pulizia edifici
di proprietd comunale ed alla manutenzione di edifici comunali;

DETER}IINA

o di confermare I'utilizzo c/o questo Ente del Lavoratore Socialmente Utile gie avviato, fino al 14

Luglio 2015 per un monte orario complessivo di 36 orc settimanali ( 20 riconosciute per Legge e l6 a titolo
di integrazione oraria );
o di precisare che I'utilizzo del lavoratore in aniviti socialmente utile ai sensi del D.L.vo 468/97 non
comporta I'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato con questo Ente e che si conferma lo stesso;
o di dare atto che la spesa relativa all'NAIL ed alla RCT troveri imputazione sugli appositi
stanziamenti degli interventi del Bilancio 2015;
. di inoltrare, ai fini del presente afto, apposita richiesta al Centro dell'lmpiego di S. Angelo dei
Lombardi;
o di impegnare per il titolo di cui in oggetto, la somma complessiva di € 4.000,00;
o di imputare suddetta spesa all'intervento l0E0l0l/l del Bilancio Comunale 2015;
o di trasmettere il presente atto, al Responsabile del Servizio Finanziario e per conoscenza anche al
Responsabile del I'UfIicio Tecnico.

Morra De Sanctis,li 22.12.2014

Il Responsabile del Seftore



Dヾ RELAZ10NE ALLA PRESENTEDETERMNA SONO STATI ACQUISITI AISENSI DELL'ART 147
BIS DEL d Lgsn 267/2000:

PARERE FAVOREVOLEIN ORDINE ALLA REGOLARITA'TECNICA

PARERE FAVOREVOLE Dtt ORDNE ALLA REGOLARITA'CONTABILE

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
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IL RIIESSO COⅣ 【UNAL


