
COMUNE DI MORRA DE SANCTIS
Prωttc滋 ′∠/ELLIN0

MEDAGL:AD′ ORO AL VALORE CiV:LE

CAP.:83040P.l.:00287070643‐ C.F.卜 82000950640 Tel。 {0827)43021-Fax{0827)43081

Rego Geno N。 ″鳩,6 del ll.12.2018

DETERMINAZ10NE DEL SETTORE AMMINISTRATIV0

N.К  delll。 12.2018

Oggetto: Contratto collettivo decentrato integrativo Liquidazione
incentivi 2017,

IL RESPONSABILE

Visto il D.L.vo n.267/2000;

Visto il Decreto Sindacale prot. n. 5226 del 4.10.2016, con cui d proceduto all'attribuzione dell'incarico di

Responsabile del Settore amministrativo;

Visti ipareri allegati alla presente determina, ai sensi dell'art 147 bis del D.Lgs n267/2000;

-\'ISTA la Legge 142/90',

-\'lSTl gliartt. 3 e 13 e segg. del D.L.vo 29193;

-\'ISTO il D. Lgs. n" 77 /95 come integrato e modificato dal D.Lgs. n' 336/96;

-\'ISTO il vigente Regolamento comunale di contabiliti;

PREMESSO che:

'/ con delibera di G.C. n.03 del 12.01.2017, d stato approvato il "verbale di contrattazione
collettiva decentrata integrativa" sottoscritto in data 09 dicembre 2016;

,/ detto C.C.D.l. prevede, tra l'altro, che le risorse per le politiche di sviluppo delle risorse

umane e per la produttivitA siano utilizzate per la costituzione dei fondi per:
1) indenniti di reperibilitit (art.23 delCCNL 14.09.00, come integrato dall'art. 11 delCCNL

del 5.10.2001): Euro 1 .611 ,00, per Stato civile per 52 turni annuali;
2) indennitd di disagio (art. 17, comma 2, lett. e) de/ CCNL 01.04.1999): Euro 330,00, per

custode Cimitero;
3) indenniti per specifiche responsabilitd (art. 17, comma 2, lett. f), delCCNL 01.04.1999,

come modificato dall'aft. 36 CCNI 22.01.2004 e dall'an. 7 CCNL 09.05.2006): Euro 6.000,00 per le
seguenti sette unitd (Euro 1.000,00 per ciascun dipendente): n. due disegnatorisettore tecnico, un

istruttore direttivo ed un collaboratore settore amministrativo, un istruttore e un collaboratore
settore contabile;

4) indennitd per compiti di responsabiliti (art.17, comma 2, lett. r) de/ CCNL del 1.4.1999
integrato dall'art. 36 delCCNL del 22.1.2004): Euro 300,00, per ufficiale stato civile;

5) incentivi legati alla produttivitd ed al miglioramento dei servizi (art. 17, comma 2,lett. e)

de/ CCNL 01.04.99): Euro 3.066,13 per produttivitA collettiva per gli esecutori de/ settore tecnico.
L'erogazione di tali incentivi d subordinata alla valutazione del raggiungimento degli obiettivi
definiti dai responsabili dei servizied e discip/inata dettata dalle linee guida per la valutazione della
performance ;



PRESO ATTO che i contratti collettivi decentrati integrativi conservano la loro

dei successivi contratti ;

ATTESO che pertanto nulla osta per procedere alla liquidazione delle
parte di competenza di questo settore;
Ritenuto dover provvedere in proposito;

DETERMINA

efficacia fino alla stipulazione

descritte indenniti per la

- per quanto innanzi, che qui si intende integralmente trascritto, di liquidare e pagare a

favore dei dipendenti appresso indicati le somme a fianco di ciascuno riportate per le

indenniti e/o i servizi svolti:

. Assunta Caputo € 805,50 per indennitd di reperibilitd, € 300,00 per

compiti di responsabilitd, per un totale di € 1.105,50;

. Maria Filome na Giugliano € 805,50 per indennitd di reperibilitd, €

1.000,00 per indennitd per specifiche responsabilitd, per un totale di €
1.805,50;

2. Di imputare l'importo complessivo di€.2.911,00 al cap.216400 art.1 RR.PP.

Il Responsabile del Settore amministrativo
Dott.ssa Rosapina Trunfio
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N° 斗ら del ll.12.2018

Re g. Ge n. N. /gG de I 1 1.12.2 018

Ogge tto: Contratto collettivo decentrato integrativo - Liquidazione incentivi
2017.

IN RELAZ10NE ALLA PRESENTE DETERM「 NA SONO STATI ACQUISITI AI SENSI DELL'ART 147 BIS DEL

d.Lgs n 267/2000:

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA'TECNICA

VISTO ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA come indicato in dctcrmina

:輩翻認声楷
'lk[1獅
η親負,

OPPOSiZ:ONI.… ………………………………・・

IL SECRETAR10 COMUNALE

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA'CONT


