COMUNE DI MORRA DE SANCTIS

Provincia di Avellino

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 41 del 15.05.2018

Oggetto: Servizio Civile Universale volontario ex Legge 64/2001 e D.lgs. 40/2017 ¢ ss.mm.ii
-Aggiornamento dell’accreditamento come “Sede di Progetto del Consorzio dei Servizi
| Sociali Alta Irpinia — Lioni (AV)”.

L'anno duemiladiciotto il giorno quindici del mese di maggio alle ore 10,15, nella sala delle
adunanze della sede comunale, si & riunita la Giunta Comunale, convocata nelle forme d’uso.

1

Presiede ’adunanza 1’avv. Massimiliano Caputo nella sua qualita di vice Sindaco

MARIANI PIETRO GERARDO SINDACO A
CAPUTO MASSIMILIANO ASSESSORE P
CAPUTO FIORELLA ASSESSORE P

TOTALE PRESENTI 2 ASSENTI 1

Assiste il Segretario comunale Dr. DE VITO NICOLA

11 Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato

Pareri resi ai sensi dell'art.49 della D. L. gs. n. 267/2000:
Parere favorevole del responsabile del servizio interessato per quanto concerne
la regolarita tecnica: X _ '

P Don S Reldlaa. Alyhe

----------------------------------- ceasdesdeteanibhanae

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------




LA GIUNTA COMUNALE

e con legge 6 marzo 2001, n. 64, & stato istituito il SERVIZIO CIVILE NAZIONALE
finalizzato a:

a) concorrere, in alternativa al servizio militare obbligatorio, alla difesa della Patria con mezzi ed
attivita non muilitari;
b) favorire la realizzazione dei principi costituzionali di solidarieta sociale;
¢) promuovere la solidarieta e la cooperazione, a livello nazionale ed internazionale, con particolare
riguardo alla tutela dei diritti sociali, ai servizi alla persona ed alla educazione alla pace fra i popoli;
d) partecipare alla salvaguardia e tutela del patrimonio della Nazione, con particolare riguardo ai
settori ambientale, anche sotto l'aspetto dell'agricoltura in zona di montagna, forestale, storico-
artistico, culturale e della protezione civile;
e) contribuire alla formazione civica, sociale, culturale e professionale dei giovani mediante attivita
svolte anche in enti ed amministragioni operanti all'estero

e con D.Lgs. 06/03/2017, n. 40, pubblicato nelia Gazz. Uff. 3 aprile 2017, n. 78, ¢ stato
istituito il servizio civile universale finalizzato, ai sensi degli articoli 52, primo comma ¢ 11
della Costituzione, alla difesa non armata e nonviolenta della Patria, all'educazione, alla
pace tra i popoli, nonché alla promozione dei valori fondativi della Repubblica;

Vista la nota prot. n. 2136 del 13/03/2018, acquisita in pari data al n. 1379 del protocollo generale
di questo Ente, con cui i! Consorzio dei Servizi Sociali “Alta Irpinia”, nel cui ambito di competenza
ricade anche questo Comune ha rappresentato che:

e con circolare 3 agosto 2017 e s.m.i. la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento
della Gioventis e Servizio Civile Nazionale ha richiesto a tutti gli Enti gia iscritti all’Albo
Regionale per il Servizio Civile Nazionale di aggiornare, in tempi brevi, i requisiti
strutturali ed organizzativi e di competenze e risorse specificatamente destinate al Servizio
Civile Universale; .

e il predetto aggiornamento ¢ indispensabile ai fini della conferma e/o iscrizione all’Albo del
Servizio Civile Universale, nonché della partecipazione ai “Programmi d’intervento ed i
progetti di Servizio Civile Universale™;

o [Discrizione all'Albo di Servizio Civile Universale si basa sull'accertamento del possesso dei
requisiti previsti dall’art. 3 della legge 64/2001 e dall’art. 11, commi 3 e 4 del D.Lgs.
40/2017;

e ¢ necessario che ognuno dei Comuni accreditati come sede di attuazione dei progetti inoltri
una serie di documenti fra cui la “delibera dell’Ente dal quale risulti esplicitamente la
volonta di iscriversi all’Albo del Servizio Civile Universale”;

Rilevato che questo Comune ¢ gia iscritto all’Albo Regionale della Campania degli Enti di Servizio
Civile — come “Sede di Progetto del Consorzio dei Servizi Sociali Alta Irpinia —.Lioni (AV)” in
virta del vincolo associativo di cui all’art.31, comma 1 del D.Lgs. 267/20007;

Ritenuto opportuno aggiornare Viscrizione all’Albo unico del Servizio Civile Universale come
“Sede di Progetto del Consorzio dei Servizi Sociali Alta Irpinia — Lioni (AV)”;

Preso atto che non necessita ’acquisizione del parere in ordine alla regolarita contabile, posto che
non sono previsti per tale adempimento ulteriori oneri finanziari a carico dell’Ente.

Attesa la propria competenza;



a voti unanimi legalmente resi e verificati;
DELIBERA

1. di approvare la narrativa che precede, che forma parte integrante e sostanziale del presente
deliberato;

2. di confermare la volonta di iscrivere il Comune di Morra De Sanctis all’Albo degli Enti di
SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE, come “Sede di Progetto del Consorzio dei Servizi
Sociali Alta Irpinia — Lioni (AV)”, in conformitd a quanto disciplinato dalla relativa
Circolare del 3 Agosto 2017 della Presidenza de] Consiglio dei Ministri-Dipartimento della
Gioventu e del Servizio Civile Nazionale;

3. Di approvare la seguente documentazione allegata alla presente deliberazione a costituime
parte integrante ¢ sostanziale:

- Carta di impegno etico del servizio civile universale da sottoscrivere da parte del legale
rappresentante dell’ente;

- Schema di Domanda di iscrizione all’albo del servizio civile universale degli enti di
accoglienza gia iscritti agli albi del servizio civile nazionale;

- elenco sedi di attuazione di progetto ;

4. Di dare mandato al Sindaco di sottoscrivere tutti gli atti connessi alla richiesta di
accreditamento;
5. di incaricare il Responsabile del settore amministrativo dell’esecuzione del presente

deliberato.

Con separata votazione palese ad esito favorevole unanime, la presente viene dichiarata
:mmediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, D.L.vo n. 267/2000.



CARTA DI IMPEGNO ETICO DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE

11 Dipartimento della gioventu ¢ del servizio civile nazionale e gli enti di servizio civile universale, ai sensi
dell’articolo 8, comma 3 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, cooperanc per un’efficiente gestione
dell’istituto e una corretta realizzazione degli interventi e si impegnano per collaborare fattivamente ¢
lealmente, assicurando un continuo confronto € un proficuo scambio di esperienze, ciascuno nell’ambito
delle proprie competenze, con I’obiettivo comune di sviluppare e valorizzare Vistituto del servizio civile
universale. .

In questo quadro il Dipartimento della giovent e del servizio civile universale:

- si impegna a realizzare efficaci iniziative di comunicazione, informazione e promozione del servizio civile
universale, diffondendo le finalitd dell’istituto, il ruclo svolto dagli enti e dagli operatori volontari, gh
obiettivi e i risuitati degli interventi, il monitoraggio e I’impatto dei medesimi sul territorio, nell’ottica di
favorire la partecipazione attiva dei giovani e divulgare i valori fondanti dell’istituto;

- si impegna a sostenere le attivita degli enti di servizio civile universale, anche attraverso percorsi di
formazione del personale degli enti impiegato nel settore, a supportarli nelle iniziative volte ad innalzare gli
standard di qualitd dei progetti e a valorizzarne il ruolo pell’ambito delle attivitd di promozfone del servizio
civile universale e di diffusione dei suoi valori.

Gli enti di servizio civile universale:

- si impegnano a partecipare all’attuazione di una legge che ha come finalitd I’adempimento del dovere
costituzionale di difesa della Patria che non consiste piu soltanto in attivitd finalizzate a contrastare o
prevenire un’aggressione esterna, ma comprende forme di impegno sociale non violento € non armato, volte
all’educazione, alla pace tra i popoli, nonché alla salvaguardia e alla promozione dei valori comuni e
fondanti il nostro ordinamento; ’

- riconoscono che il servizio civile universale costituisce un istituto di integrazione, di inclusione ¢ di
coesione sociale, volto a rinsaldare il rapporto tra il cittadino e le Istituzioni della Repubblica italiana,

contribuendo alla tenuta delle Istituzioni democratiche nonché alla costruzione di una democrazia partecipata

e di nuove forme di cittadinanza;

.



*

- riconoscono che ’esperienza di servizio civile ¢ volta a sviluppare nelle giovani generazioni una piu ampia
integrazione nella societd, colmando il divario tra i bisogni collettivi e le risposte pubbliche in un’ottica di
promozione e di tutela dei diritti, soprattutto dei soggetti piu vulnerabili e svantaggiati;

- 5i impegnano a favorire la crescita di una consapevolezza civica nei giovani e a formare un cittadino attivo,
consapevole dei suoi diritti e cosciente dei suoi doveri verso la collettivitd che sappia relazionarsi con le
Istituzioni in modo corretto e nel pieno rispetto delle regole democratiche;

- si impegnano a favorire la crescita personale dei giovani, anche attraverso la partecipazione della
rappresentanza degli operatori volontari, e arricchire il loro bagaglio culturale e professionale attraverso lo
sviluppo delle loro competenze tecniche e trasversali, nella consapevolezza che il servizio civile universale
debba essere anche un’opportunita di formazione e un avvicinamento al mondo del lavoro e che le
competenze certificate devono essgre effettivamente riconosciute;

- riconoscono il diritto degli operatori volontari ad essere informati sulle finalitd dell’istituto e sulle attivita
relative at progetti, affinché possano compiere una scelta consapevole e attinente all’indole, atle capacita e
alle aspirazioni personali ¢ svolgere al meglio 1 compiti assegnati nell’ambito dei progetti;

- i impegnano a favorire I'integrazione degli operatori volontari nella struttura presso cui svolgono il
servizio anche al fine di fornire il proprio contributo in un’ottica di miglioramento del servizio civile;

- 5i impegnano ad impiegare gli operatori volontari esclusivamente nelle attivitd previste nel progetto o
propedeutiche alla realizzazione dello stesso e a coinvolgerli nelle diverse fasi progettuali, garantendo un
continuo confronto con le figure professionali dell’ente dedicate al servizio civile universale e assicurando
I'affiancamento a persone esperte, nonché a favorire una partecipazione consapevole dei giovani al fine di

sollecitarli ad un proficuo impiego delle loro energie e capacita.

Il Capo Dipartimento 11 legale rappresentante dell’Ente
Cons. Calogero MAUCE



All. 4 bis

Mod. 1.1 bis (domanda di iscrizione all’albo del servizio civile universale degli enti di
" accoglienza gia iscritti agli albi del servizio civile nazionale).
All’Ente

Consorzio dei Servizi Sociali “Alta Irpinia”

Via Torricella, 5 - 83047 Lioni (AV)

gia iscritto all’albo  regionale del Servizio Civile Nazionale, in qualita di ente di accoglienza di

codesto Ente, in virta di:
X vincolo associativo/consortile/federativo/canonico-pastorale (art. 31, commal, DLgs
267/2000 T.U.E.L.);

Q accordo di partenariato;
CHIEDE

di essere iscritto come ente di accoglienza di codesto ente per la presentazione dei procrammi di
intervento e dei progetti di servizio civile universale nei seguenti settori:

Assistenza;

Protezione civile;
Patrimonio ambientale e riqualificazione urbana;

Patrimonio storico, artistico e culturale;
Educazione € promozione culturale e dello sport;

Agricoltura in zona di montagna, agricoltura sociale e biodiversita;

OO0 X0 »=od ™

Promozione della pace trai popoli, della nonviolenza e della difesa non armata; promozione
e tutela dei diritti umani; cooperazione allo sviluppo; promozione della cultura italiana
all’estero ¢ sostegno alle comunita italiane all’estero.

Ai fini della dimostrazione del possesso dei requisiti di cui all’art.3 della legge n.64/2001, come
specificati  dall’art.11  del dlgs. 6 marze 2017, n.40, il  sottoscritto
ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli arit. 46 ¢ 47 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle conseguenze derivanti da
dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria
responsabilita,



DICHIARA

X che la documentazione atta a dimostrare il legame instaurato con codesto ente mediante
vincolo associativo/consortile/federativo/canonico-pastorale (di cui all’art. n. 31, comma 1 del
DLgs 267/2000) ¢ stata depositata presso 1’Ufficio Regionale Servizio Civile nell’ambito del
procedimento di iscrizione all’Albo degli Enti di Servizio Civile della Regione Campania ed é
valida (da barrare e compilare nel caso di vincolo associative /consortile /federativo
/canonico-pastorale);

- che negli ultimi tre anni ’ente ha svolto attivitd in uno o piu settori innanzi elencati e per i
quali si chiede I’iscrizione;

- di avere nella propria disponibilita le sedi di attuazione progetto di cui all’allegato elenco, in
virti del titolo giuridico valido ed efficace a fianco di ciascuna indicato, e che le stesse sono
rispondenti ai requisiti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro,
di cui al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 s.m.i., nonché agli altri requisiti previsti
all’art. 5, comma 3, del degreto legislativo n. 40 del 2017.

Si allega:
X Copia della delibera dell’organo di governo dell’ente dalla quale risulti esplicitamente la
volonta di iscriversi all’albo degli enti del servizio civile universale (per 1 soli enti pubblici);

Q Autocertificazione resa ai sensi degii artt. 46 e 47 del d.P.R. 28/12/2000, n.445,
esclusivamente dal legale rappresentante dell’ente, debitamente firmata, concernente la
comunicazione antimafia;

X Elenco sedi di attuazione progetto secondo lo schema allegato al presente Mod. 1.1 bis;

X Fotocopia di un documento di identita in corso di validita;

Q Contratto di impegno e responsabilitd in materia di servizio civile universale (da
allegare nel caso in cui il contratto sia stato gia stipulato all’atto della presente
dichiarazione);

X Carta di impegno etico de! servizio civile universale.

Luogo e data
It Responsabile legale dell’ente



Elenco sedi di attuazione progetto dell’Ente di Accoglienza Comune di Morra De Sanctis (AV) (CF i)
gia iscritto all’ Albo Regionale della Campania degli Enti di Servizio Civile — come Sede di Progetto del Consorzio dei Servizi Sociali “Alta Irpinia
— Lioni (AV), in virta del vincolo associativo/consortile/federativo/canonico-pastorale (di cui all’art. n. 31, comma 1 del DLgs 267/2000)

Cod.SU ............. Caeir s

Codice | Titolo di N. |Palazz | Sca | Pia | Inter

.moaa &ﬂm,o:&; Denominazione sede Via / Piazza civico na 1a | 5o | no C.AP Comune
Sistema ita (1)
Unico
Ufficio dei Servizi PIAZZA DE snc Morra de Sanctis
Civili e Socio SANCTIS
Culturali 83040

i

1) Inserire il codice P = Proprieta; L = Locazione; C = Comodato d’uso gratuito; A = Atto di affido; S = Contratto di servizio comprensivo dell’uso dell’immobile.




Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

IL VICESINDACO  ~&®% i+ IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO AVV. MASSIMILIANO CARUTO. . >/, F.TO DOTT. DE VITO NICOLA

iﬁ\

RRGH

Nl +*
CE

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00, con contemporanea
comunicazione ai capigruppo consiliari ai sensi dell'art.125, comma 1 della Legge n.267/00.

Li, 17 maggio 2018 e IL SEGRETARIO COMUNALE
(. . F.TODOTT. DE VITO NICOLA

Li, 17 maggio 2018 O COMIUNALE
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COMUNE DI MORRA DE SANCTIS (AV)

PUBBLICATO ALL'ALBO PRETORIO
paLAX L5166 a olobl w15 ...
OFPOSIZIONT o i riierrenes
IL SEGRETARIO COMUNALE ESSO




