COMUNE DI MORRA DE SANCTIS

Provineia di Avellino

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 13 Del 05-03-2020

Oggetto: Utilizzo condiviso dipendente del Comune di Castelfranci (AY), arch.
Salvatore Palmieri. Art. 14 CCNL 22/01/2004 ¢ art. 1, ¢. 557 L. 311/2004.
Determinazioni.

L'anno duemilaventi il giorno cinque del mese di marzo alle ore 19:30 nella Residenza
Comunale. previo espletamento delle formalita prescritte dalla legge e dallo Statuto
Comunale. convocata nei modi di legge. si ¢ riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle
proposte contenute nell'ordine del giorno.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

Di Sabato Vincenzo Sindaco P
Indeiti Enrico Vice Sindaco A
Caputo Lucia Assessore P

ne risultano presentin. 2 eassentin. 1.

Assume la presidenza della seduta: Dott. Vincenzo Di Sabato in qualita di Sindaco.
Partecipa all’adunanza, nell’esercizio delle sue funzioni. il Segretario Comunale Dott.
Beniamino lorio.

[l Presidente. constatato che gli intervenuti sono in numero legale. dichiara aperta la riunione
ed invita i convocatt a deliberare sull oggetto sopra indicato.

Sulla proposta di deliberazione di cui all’oggetto ai sensi dell’art. 49. 1° comma. del D.Lgs.
267/00. hanno espresso i relativi pareri i responsabili dei Settori interessati come di segito
riportati:_ L S
PARERL: Tavorevole del Responsabile del Servizio interessato in ordine alla Regolarita’
tecnica )

| Data: 05-03-2020. Il Responsabile del servizio

Fio Dot ssa Rosapina Trunfio

e S

!—[TARERE: Favorevole del Resp0n§atﬁ1é—ciel_ Servizio interessato in ordine alla Regolarita’ !

;

contabile ;
Data: 05-03-2020. | Il Responsabile del servizio

Iore Dt ssu Rosapinag Trunfio




COMUNE DI MORRA DE SANCTIS
e
COMUNE DI CASTELFRANCI

1.

fAll.to “A”)

SCHEMA DI CONVENZIONE

CONVENZIONE EX ART. 14 CCNL 22.01.2004 e LEGGE 311/2004
PER L'UTILIZZAZIONE A TEMPO PARZIALE DI UNITA’ DIPENDENT|

Parti.

Il presente atto e stipulato ai sensi dell'articolo 14, comma 1, del C.C.N.L. del comparto Regioni -
Enti locali del 22.1.2004, di seguito pil semplicemente indicato come "C.c.n.l. 22.1.2004"eart. 1 c.
557 Legge 311/2004, ai fini dell'utilizzo presso il Comune di Morra De Sanctis (AV) a tempo parziale
€ per un periodo di tempo predeterminato, del dipendente del Comune di CASTELFRANCI {AV)
Salvatore PALMIERI in servizio quale Funzionario Tecnico Direttivo Cat. Giuridica D3 posizione
economica D7. Esso consegue all'intendimento manifestato dal Comune di MORRA DE SANCTIS
(AV) e all'assenso espresso dal Comune di CASTELFRANCI {AV), con deliberazioni delle rispettive
Giunte Comunali, e al consenso espresso dal dipendente interessato.

Il presente atto, pertanto, regola i rapporti

2,

tra

i COMUNE DI MORRA DE SANCTIS AV}, codice fiscale 82000950640, PEC
protocollo@pec.comune. morradesanctis.av.it rappresentato dal Dott. Di Sabato Vincenzo,
nato a Morra De Sanctis il 06/10/1955, nella qualita di Sindaco pro tempore del Comune
stesso, di seguito pitt indicato anche come "ente utilizzatore" o "ente ricevente" sottoscrive il
presente atto a seguito della deliberazione della Giunta Comunale n. ......... del

e

il COMUNE DI  CASTELFRANC) {AV), codice fiscale 17448270640, PEC
info@pec.comune castelfranci av.it rappresentato dal Dr. Cresta Generoso nato a Nusco (AV)
it 12.12.1950, nella qualita di Sindaco pro tempore del Comune stesso, di seguito indicato
anche come "ente cedente”; Per quanto attiene alla gestione del rapporto di utilizzazione, del
dipendente comunale di Castelfranci Arch. Salvatore PALMIERI, da parte del comune di Morra
De Sanctis, ai sensi del’art. 14 Co.1 CCNL innanzi citato e L, 311/2004.

Premessa.

Ai fini di quanto appresso stabilito, le parti, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 14, comma |, del
C.c.n.l. del comparto Regioni - Enti locali del 22.1.2004, danno atto:
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a) che il Sindaco del Comune di Morra De Sanctis {AV) ha fatto richiesta prot. 2589 del
11/08/2016 al Sindaco del Comune di Castelfranci (AV) di autorizzare il temporaneo
distacco con decorrenza dalla data di sottoscrizione della convenzione, dell’Arch. Salvatore
PALMIER! in servizio in qualitd di Funzionario Tecnico Direttivo, categoria giuridica D3
posizione economica D7;

b) che il funzionaric medesimo ha espresso, la sua disponibilita al temporaneo utilizzo, presso
il Comune di Morra De Sanctis {AV), ai sensi dell'art. 14 del C.C.N L. del 22.1.2004 e s.m.i. -
L.311/2004;

¢) che il Comune di Castelfranci (AV) ha inteso esprimere il proprio "Nulla Osta" al
temporaneo utilizzo del dipendente in argomento, con decorrenza dalla sottoscrizione del
presente atto, in virtu di deliberadi G.M. n. ............. del .............. ;

d) che l'articolo 14. comma 1, del C.c.n.1. 22.1.2004 prevede che "gli enti locali possono
utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale distaccato da altri enti cui si
applica it presente CCNL per periodi predeterminati e anche per una parte del tempo di
favoro d'obbligo mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza. La
convenzione definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in distacco, nel rispetto del vincolo
dell’orario settimanale d'obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gii aftri aspetti
utili per regolare il corretto utitizzo del lavoratore™;

e) e) che il presente atto, pertanto, & stipulato ai sensi e per gli effetti della detta norma
contrattuale al fine di regolare le modalita di ripartizione della gestione del rapporto di
lavoro, co! dipendente comandato, tra il Comune di Castelfranci {AV) ente cedente in via
temporanea, ed il Comune di Morra De Sanctis (AV), ente ricevente.

3. Tipologia del rapporto.

Il temporaneo utilizzo presso il Comune di Morra De Sanctis (AV} del dipendente comandato a
tempo parziale, e attuato ai sensi e per gli effetti dell'articolo 14, comma 1, del C.c.n.1. 22.1.2004;
ess0, pertanto, non da luogo alla risoluzione del rapporto di lavoro del dipendente utilizzato, col
Comune di Casteifranci (AV), ente di appartenenza, né da luogo all'instaurazione di un rapporto di
lavoro, seppur parziale, con il Comune di Morra De Sanctis {AV). Per tutta la durata del comando
parziale, pertanto, il dipendente comandato resta giuridicamente dipendente defl'ente di
appartenenza, mentre il rapporto di subordinazione che s'instaura con il Comune di Morra De
Sanctis {AV) attiene soltanto il suo impiego funzionale nell'ambito dell'assetto organizzativo di
quest'ultimo. Possono essere concordate anche forme di telelavoro e politiche basate sulio smart working.

4. Durata.

La presente convenzione avra la durata di mesi 3 {tre), salvo proroga automatica a decorrere dal
01.04.2020 al 30.06.2020.

Il Comune di Castelfranci (AV) si riserva di richiamare in sede il dipendente, gualora questi ne
faccia richiesta, con preavviso non inferiore a 15 giorni o qualora si presentassero esigenze tali da
comportare |a necessita del rientro anticipatamente. In tal caso non ¢’e necessity di preavviso.

H rapporto pud essere risoito:

a) per recesso unilaterale del dipendente, quando sussistano comprovate circostanze oggettive,
indipendenti dalla sua volonta, che gli impediscano il regolare svolgimento della suag attivita

lavorativa presso il Comune di Morra De Sanctis (AV);
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b) per recesso unilaterale del Comune di Morra De Sanctis (AV), qualora emergano gravi
irregolarita, riconducibili alla responsabilita esclusiva del dipendente utilizzato;

¢) per motivi d'interesse pubblico, tali da giustificare la sospensione o l'annullamento dell'iniziativa
che ha determinato il ricorso al temparaneo utilizzo del dipendente comandato.

L'assegnazione @ a tempo parziale. |l dipendente é percio tenuto al compietamento dell'intero
orario settimanale di 36 ore, di cui 24 ore presso il Comune di Castelfranci (AV), e le restanti 12 ore
presso il Comune di Morra De Sanctis (AV) oltre a n. 6 (sei) ore extra contratto (c.d. scavalco di
eccedenza) ai sensi dell’art. 1, c. 557 L. 311/2004, nei giorni concordati dai sindaci dei rispettivi
Enti, salve le interruzioni delfa prestazione lavorativa per ferie, malattia o per permessi retribuiti
stabiliti dalla normativa di comparto. Al dipendente in parola & stata concessa dal Comune di
Castelfranci I'autorizzazione ad eseguire n. 6 ore extra contrattuale {c.d. scavalco in eccedenza) art.
1, comma 557 L. 311/2004.

5. Collocazione organica.

In relazione al profilo professionale ed alla posizione di lavoro rivestita presso l'ente di
appartenenza ed in relazione al rapporto giuridico che si va ad instaurare tra il Comune di Morra
De Sanctis (AV) ed il dipendente, quest'ultimo sara funzionalmente incaricato gquale Funzienario
Tecnico Direttivo, categoria giuridica D/3 posizione economica D7, con l'assunzione di tutte le
funzioni relative.

Inrelazione a tale posizione di lavoro e funzionale, it Comune di Morra De Sanctis (AV) ha facolta di
conferire al dipendente comandato ogni ulteriore incarico con essa compatibile, e senza oneri
aggiuntivi a carico del Comune di Castelfranci (AV).

6. Oneri finanziari e modalita di liquidazione.

I trattamento economico annuo lordo in atto e gli oneri contributivi calcolati sulla base
dell’impegno settimanale sullo stesso ricadenti gia in godimento, saranno corrisposti per intero dal
Comune di Castelfranci (AV) ivi compreso il complessivo onere ricadente a carico del Comune di
Morra De Sanctis (AV) in ragione della giusta percentuale calcolato sulla base dell'impegno
settimanale. Pertanto, per il periodo di utilizzo del dipendente, il trattamento economico
spettante sara anticipato dal Comune di Castelfranci (AV) ad esso rimborsato dall'ente utilizzatore
trimestralmente previa trasmissione di apposita distinta di spesa, con conguaglio alla fine di ogni
anng soiare.

La retribuzione di posizione (che non deve essere superiore a guanto stabilito dall’art. 15 del
C.C.N.L. Funzioni Locali del 21/05/2018) sard determinata da ogni singolo comune mediante
provvedimenti appositi e sara egualmente anticipata dal Comune di Castelfranci (AV).

Uindennita di risultato, da corrispondere previa valutazione da farsi da ciascuno dei due enti nel
rispetto delle norme contenute nei rispettivi regolamenti, sara anticipata dal Comune di
Castelfranci (AV) anche per |a parte a carico del Comune di Morra De Sanctis {AV)}, che provvedera
a tal fine a trasmettere al Comune di Castelfranci {(AV) il relativo atto di liquidazione;

Analogamente il Comune di Castelfranci (AV} dovra comunicare al Comune di Morra De Sanctis
I'ammantare della retribuzione di posizione attribuita:
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Rimangono a carico di ogni singolo ente gli ulteriori eventuali emolumenti corrisposti al
funzionario a titolo di straordinario elettorale e d'incentivo per la lotta all’evasione fiscale, laddove
previsti dai rispettivi regolamenti.

Ai sensi dell'articolo 14, comma 6, del C.c.n.l. 22.1.2004, & altresi a carico del Comune di Morra De
Sanctis (AV) il rimborso delle spese sostenute dal dipendente utilizzato, ove ricorrano le condizioni
di cui all'articolo 41, commi 2 e 4, del C.N.N.L. integrativo del 14.9.2000, e ai rimborsi delle spese
di viaggio del tragitto Castelfranci/Morra De Sanctis/Castelfranci (A.R. km. 64) nella misura di 1/5
del costo della benzina verde x ogni Km., rimborsabili direttamente al dipendente.

7. Gestione del Dipendente.
Gli atti di gestione del rapporto di lavoro restano neila competenza dell’ente di provenienza.

Nel periodo di utilizzo I'ente ricevente consentira a! dipendente utilizzato la fruizione delle ferie e
dei permessi retribuiti previsti dalle vigenti norma contrattuali in misura proporzionale al periodo
di utilizzo, ove questi non ne abbia gia fruito nel corso dell'anno. A tal fine i competenti uffici degli
enti interessati provvederanno allo scambio dei relativi dati all'inizio e al termine del periodo di
utilizzo.

8. Inadempimenti e risoluzione della convenzione.

La presente convenzione potra essere risolta, con effetti immediati, su semplice comunicazione
scritta, da comunicarsi a mezzo lettera raccomandata a/r o P.E.C., qualora I'Ente Utilizzatore
impieghi il personale assegnato contravvenendo alle disposizioni specifiche contenute nella
presente convenzione ed in particolare quando non ottemperi ai propri cneri finanziari;

9. Rinvio.

Per tutto quanto non disciplinato dal presente atto, si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge
ed alle norme contrattuali applicabili.

Letto, confermato e sottoscritto, Indata ....ooooovvvovo

> peril Comune di Morra De Sanctis{AV) ,

> peril Comune di Castelfranci (AV) e B
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Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

'\.

IL SINDACO /o’ A IL SEGRETARIO COMUNALE

Foao Dot Vincenzo D1 Sabato [ 5 7 b .,‘ F.1o Don. Beniamino lorio

NLGL S

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione

—— ¢ stata pubblicata in data odierna, per rimanervi quindici glorni consecutivi, ai sensi
dell’art.124, comma 1 della legge n. 267/00, all'Albo Pretorio di questo comune
accessibile al pubblico (art. 32, comma 1 della legge n. 69 del 18.06. 2009).

—- ¢ stata comunicata in elenco con nota prot. n. in data al capogruppo
consiliari (art. 125 T.U.E.1.).

"

Dalla Residenza Comunale. 1i
"' IL SEGRETARIO COMUNALE

RER A Fto Dont. Beniaming foria
1w i ‘.~l’(
Y Vi
N S
T
ESECUTIVITA
[T sottoscritto Segretario Comunale. visti gli atti d"ufticio

ATTESTA

(X) che la delibera é stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del
T.U. 18.08.2000 n. 267).
Dalla Residenza Comunale. 1i

Copia conforme all originale per uso amministrativo.

COMUNE D! MORRA DE SANCT!S (AV)

RIO
BU QLLALB
e

OPDOS!Z'OM

DELIBERA DI GIUNTA n.13 del 95-03-2020 Comune di MORRA DI SANCTIS
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