
COMUNE DI MORRA DE SANCTIS
Provincia di Avellino

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COPIUNALE

Numcro 71 de1 25 10 2013

L'anno duemilatredici il giomo venticinque del mese di ottobre alle ore 19.00, nella sala
delle adunanze della sede comunale. si e riunita la Giunta Comunale. convocata nelle forme
d'uso.

Prcsicdc l'adunar2ail dott GERARDO CAPOZZA nClla sua qualiぬ di SindacO

Oggetto: Ricognizione esubero personale ex art. l6legge 12 norembre201l. n. l8i. anno
r2013.

CAPOZZA GERARD0 SINDACO P
■IIARIANI PIETRO GERARDO ASSESSORE P
BRACCIA ANGELO MARIA ASSESSORE A

CAPUTO ⅣLSSIMIL園 0 ASSESSORE P
CAPUTO F10RELLA ASSESSORE A

TOTALE PRESENT1 3 ASSEヽ T12

Assiste il Segretario comunale Dr. DE VII O NICOLA

Il Presidente. constatato che gli inten'enuti sono in numero legale. dichiara apena la riunione
ed inr ita i conr ocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato

Pareri resi ai sensi dell'art.49 della D. L. gs. n. 26712000:

Parere favorevole del responsabile del servizio interessato per quanto conceme
la reeolaritd tecnica: l
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LA GIUNTA COヽlUNALE

Premesso che:

l'art. 2 del Decreto Legislatiro i0 marzo 2001 n. 165 stabilisce che le amministrazioni
pubbliche definiscono secondo i rispeniri ordinamenti le Iinee londamentali di
organizzazione degli uffici e determinano le dotazioni organiche complessire dell'Ente:
l'an.6. comma 1. del D.Lss. i0103,'2001. n.165. prer ede che la consistenza e le variazioni
delle dotazioni organiche siano determinate in funzione delle finalitd di accrescimento
dell'etllc ienza. di razionalizzazione e contenimento della spesa- di migliore utilizzo delle
risorse umane. preria r erificp degli effettir i fabbisogni e. al comma 3. che alla loro
ridefinizione si pron'eda periodicamente e comunque a scadenza triennale:

l'an. 33.del D.Lgs. 30 marzo 2001. n. 165. cosi come sostituito dall'art. 16. comma l. della
legge l2 norembre 201 1, n. 183 (Legge di Stabilitd 2012). testualmente recita: "Art. 33 -
Eccedenze di personale e mobilit?r colleniva "l. Le pubbliche amministrazioni che hanno
silua:ioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di personale. in relazione alle
esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione annuale
previsla dall'articolo 6, comma l, terzo e quarto periodo, sono lenute ad osservare le
procedure previste dal presenle articob 'dandone immediata comunicazione ul
Dipartimenlo della Funzione Pubblica. 2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono
alla ricognizione annuale di cui al comma I non possono ffittuare assunzioni o islaurare
rapporli di lavoro con qualunque tipologio di conlralto pena la nullitir degli atti posti in
essere. 3. La mancata attitozione delle procedure di cui al presente articolo da porte del
dirigente responsabile i valutabile aifini della responsabilita disciplinare"'-

Rilevato che:

la legge di stabilitir per I'anno 201 I - n. 183 del I2 noremble 201I - ha ridisegnato il sistema
di collocarnento in disponibilitd del personale delle pubbliche amministrazioni:
l'art. 16 della stessa. riscrirendo il content(o dell'art. 33 del D. Lgs. n. 165/201l. ha posto

conre condizione prodromica a tale operazione. la ricognizione delle situazioni di
soprannumero o di eccedenza del personale:

l'Amnrinistrazione Comunale d tenuta annualmente ad accertare, mediante provvedintento
espresso. I'assenza o la presenza di personale in esubero. comunicando le risr.rltanze della
r erifica al Dipartimento della Funzione Pubblica:
in dit'etto del predetto adempimento. la norma dispone il dir ieto di effettuare assunzioni
orrero di instaurare rapporti di laroro con qualunque tipologia di contratto pena Ia nullit?r
degli atti posti in essere:

Vista la r igente dotazione organica appro\ ata con delibera di G.C. n. .17 del 0l Iuglio 2008:

.{tteso che:

o dalla ricosnizione della dotazione orsanica d enrerso che non risulta esserci esubero di
personale. in relazione sia alle esigenze flnzionali sia alla situazione finanziaria dell'Ente
sia alla comparazione obiettira in relazione alla dotazione organica effettir a:

o ta condizione di soprannumero si rilera dalla presenza di personale in serrizio a tempo
indeterrrr inato ertra dotazione orcanica:

. la condizione di eccedenza si rilera. altresi. dalla irlpossibilit?r dell'er1te di rispetture i

rincoli dettati dal legislatore per il teno di spesa del personale e dal superamento del tetto
del 50o o nel rappono tra spesa del personale e spesa corrente:



Considerato che:

. il presente provr edimento d coerente con le prerisioni del bilancio di prerisione 2013:

. in questo Comune non c'e personale in servizio a tempo indeterminato extra dotazione
organica:

o I'Ente nell'anno 2012 ha avrno un rapporto tra spesa del personale e spesa corrente inl'eriore
al 509'6:

Richiamati:

o lo Statuto Comunale:
o il D.Lgs 165 2001 e ss.mm.ii.:
. il D.Lqs. 18.08.2000. n. 267:

DELIBERA

l) per quanto in premessa, che si intende qui integralmente riportato, di prendere atto che -
fatte salve le ulterio verifiche ed i pedissequi prowedimenti previsti dal D.L.06 luglio
2012, n. 95. convertito con legge n. 13512012 - dalla ricognizione della dotaziorre organica d

emerso che non risulta esserci esubero di personale nel Comune di Morra De Sanctis, in
relazione sia alle esigenze funzionali sia alla situazione finanziaria dell'Ente sia alla
comparazione obiettiva in relazione alla dotazione organica effettiva;

2) di dare comunicazione del presente provvedimento al Dipartimento della Funzione Pubblica
ai sensi de 'art. l6 comma I della Legge l2 novembre 2011 n. 183:

3) di rrasmenere copia del presente atto al Responsabile del Senizio Finanziario per i

consesuenti adempimenti:

J) di stabilire che il presente atlo sari oggetto di aggiornamento annuale nell'ambito della
generale attivitd dell'Ente e sulla base di quanto sald disposto dalla soprarreniente
normatir a.

Con separata \ otazione ad esito favorer ole unanime. il presente atto \ iene reso immediatamente
eseguibile. ai sensi dell'an. I iJ. -1" contma. D. Lgs. 267i00.



Lctto appro、 ato c sottoscri■O a nolllla di lcgge

FL SINDACO        
′

F TO DOTT CAPOZZA GERARDO
こヽ

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Dclla su cstcsa dclibcrazionc、 ienc iniziata oggi la pubblicaz10nc alrAlbo Prctorio pcr 15 gionli

consccutivi  ai  scnsi  dell'alt 124_  comma  l  dena  Leggc  n267/00,  con  contemporanca

comunicazione ai capigruppo consiliari ai scnsi den'an 125.comma l della Lcggc n 267/00

Li.29 ottobrc 2013 IL SEGRETARJO COMUNALE
F TO DOTT DE VITO NICOLA

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.TO DOTT DE VITO NICOLA

E'COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE,PER USO AMヽ 41NISTRATIVO

Li.29o■ obrc 2013__ _
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