
COMUNE DI MORRA DE SANCTIS
(PROVINCIA DI AVELL:NO)

P ZZA FRANCESCO DE SANCTiS― TEL 082743021 FAX 0827‐ 43081

Prot n°
s‐ 41)S

A tutti i dipcndcnti

SEDE
p c Al Rappresentantc Sindacale Unitario

RSU
SEDE

OGGETTO: AVWlSO   DI   INTERPELLO, RIVOLTO A TUTTO IL PERSONALE
DIPENDENTE DEL CODIllINE DI Ⅳ10RRA DE SANCTIS,  PER L' ISTITUZ10NE DEL
COPIITATO  UNICO   DI GARANZIA PER LE  PARI   OPPORTUNITA', LA
VALORIZZAZ10NE  DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE
DISCRIMINAZ10NI(C.U・ G.).

In attuazione de‖ 'art57 del Dec Lgs n 165/2001,cosi come ripreso da‖ 'art21 dena L n 183/2010,

‖Dipartimcnto dena Funzionc Pubblica e il Dipartimento delle Pari Opportuniぬ hanno emanato la

Direttiva dc1 4 marzo 2011, avente ad oggctto ``LINEE GUIDA SULLE MODALITA' DI
FUNZ10NAMENTO DEI COMITATI UNICI DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITA',LA
VALORIZZAZIONE DEL BE■lESSERE DICHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZION圧 ''
Al inc di costituire al proprio intcmo il Comltato Unico di Garanzia,il Comune di Morra De Sanctis

ha avviato il procedimento richicdcndo a‖ e Organizzazioni Sindacali competenti la designazionc dci

propri rappresentanti

Contestualmente,poich6 dcbbono essere individuati alrettand componenti(effettiVi e supplcnti)

rappresentanti dei nostro pcrsonalc, questo Ente dcvc proccdere ad acquisire le DICHIARAZICINI

DI DISPONIBILITA'a svolgcrc l'incarico di componcntc dei CUG,mcdiante la pubblicazione del

presente NTERPELLO,rivolto a tutto il pcrsonale dipendentc di questo Comunc

Pertanto,i colleghi dipendcntiintcrcssati dovranno far pcrvenire la propria DICHIARAZIONE DI

DISPONIBILITA'a ricoprire talc incarico,a titolo gratuito,a‖ 'ufrlcio Protocollo dei comune,entro e

non oltre i1 24 novembre 2018

111 collformita a‖ a delibera dena Ciunta Comullale di Morra De Sallctis■ .88 de1 6.11.2018,il

Comitato Unico di Garanzia O composto da:
‐n l  rapprcscntante effettivo c n l  rappresentantc supplente  , dcsignati  da ciascuna delle

Organu■
“
厖loni Sindacali rappresentative ai scnsi dcgli a口 ■ 40e43 del Dec Lgs N 165ノ 2001;

‐rappresentanti efFettivi e rappresentanti supplenti del personale del Comulle di Morra De Sanc● s,

per un numero totale di componenti pari a qlle‖ i designati dane rappresentazioni sindacali

Per quanto conccmc i criteri di composizlone del CUG, si prccisa chc dcvc avere composizione

paritetica e assicurare ncl complcsso la presenza pantaria di entrambi i generi; dcve possibilmcntc

averc componenti che sianO provcnicnti da‖ e divcrsc arcc hnzionali dcn'cntc e dotati di caratteristiche

relazionali e inotivazionali consone a‖ 'importanza dei compiti ditutela dene pari Oppo■ unita



Il CUG si intende costituito e pud operare ove sia stata nominata la meta pii uno dei componenti

previsti.
I compOnenti nOminati restan6 in carica per 4 anni e possono essere rinnovati una sola volta.

I componenti supplenti possono partecipare alle riunioni solo in caso di assenza o impedimento dei

rispettivi titolari.
al fine di assicurare la pubblicita e la trasparenza, il presente AWISO Dl INTERPELLO, conedato

della dichiarazione da compilare, viene reso noto mediante pubblicazione sul sito istituzionale del

Comune www.comunemorradesanctis.qov.it e comunicato ai dipendenti.

Morra De Sanctis, l5.l1.2018

Il Responsabile Amministrativo
Dott.ssa Rosapina Trunfi o

COMUNE Dl MoRRA DE SANCTls(AV)

:I[初滋聞 去§M、 .

OPPOslz:oNI

IL SEGRETAR10 CoMuNALE



COMUNE DI MORRA DE SANCTIS
(PROVINCIA D:AvELLINO)

P― FRANCESCO DE SANCTS― TEL 082743021 FAX 082743081

Dichiarazione di disponibilitir a ricoprire I'incarico di componente del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportuniti, la valoriztaziqng del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni.

Illla sottoscrino/a natola a

residente a telefono

Email

Dipendente di Codesta Amministrazione Comunale a tempo pieno/ part time, con la posizione di

CHIEDE

di far parte del Comitato Unico di Garanzia di cui all'art.2l della legge n.183 del 4.1 1.2010, in qualita

di componente,

essendo in possesso dei requisiti richiesti dalla normativa vigente.

Morra De Sanctis, li

FIRMA


